
 

 

Wir suchen zum 01.09.2025 in unserer Dienststelle in Wiesbaden  

zwei Auszubildende für den Ausbildungsberuf  

zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) 

 

 
DEINE AUSBILDUNG 

 

Während deiner dreijährigen Ausbildung 

erhältst Du Einblick in viele Arbeitsbereiche 

des Landesamtes, z. B. Finanzen, 

Organisation und Personal. Die Praxis wird 

durch theoretischen Unterricht in der 

Berufsschule und beim Hessischen 

Verwaltungsschulverband ergänzt. Außerdem 

ist ein mindestens dreimonatiger externer 

Einsatz bei einer anderen Behörde oder einem 

Landesbetrieb geplant.  

 

Weitere Informationen findest Du auf unserer 

Homepage unter: 

https://www.hlnug.de/ueber-

uns/karriere/ausbildung 

 

DAS BIST DU 

 Du möchtest einen abwechslungsreichen 

Beruf erlernen und hast Interesse an 

Bürotätigkeiten. 

 

 Bis zum Ausbildungsbeginn am 01.09.2025 

verfügst Du mindestens über den mittleren 

Schulabschluss (MSA, Realschulabschluss) 

oder einen als gleichwertig anerkannten 

Bildungsstand. 

 

 Deine Leistungen in den Fächern 

Mathematik und Deutsch sind mindestens 

befriedigend. 

 

 Du hast Spaß am Umgang mit dem PC und 

bringst Grundkenntnisse in den MS Office 

Anwendungsprogrammen Word, Excel und 

Power Point mit. 

 

 Wenn Du zudem selbständig, kontaktfreudig 

und teamfähig bist, freuen wir uns auf deine 

Bewerbung! 

 

 

https://www.hlnug.de/ueber-uns/karriere/ausbildung
https://www.hlnug.de/ueber-uns/karriere/ausbildung


 
UNSER ANGEBOT AN DICH 

 Eine attraktive Ausbildungsvergütung nach 
der Tabelle TVA-H BBiG 

 Zusätzlich eine jährliche Sonderzahlung in 
Höhe von 90% der monatlichen 
Ausbildungsvergütung  

 Eine Abschlussprämie bei Bestehen der 
Abschlussprüfung 

 Flexible Arbeitszeitgestaltung in Absprache 
mit dem/der Ausbildungsverantwortlichen 

 30 Tage Urlaub und zusätzlich arbeitsfrei am 
24.12. und am 31.12. 

 LandesTicket: Kostenfreie Nutzung des 
ÖPNV in ganz Hessen 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Du hast sehr gute Übernahmechancen, da 
wir die Einstellung von Nachwuchskräften auf 
den zukünftigen Personalbedarf der 
Landesverwaltung abstimmen, gute 
Leistungen und einwandfreies Verhalten 
vorausgesetzt. 
 

 
ÜBER UNS 

Das Hessische Landesamt für Naturschutz, Umwelt 
und Geologie (HLNUG) bietet Dir die Möglichkeit, 
aktiv an der Erhaltung und nachhaltigen Entwicklung 
der Natur und Umwelt in Hessen mitzuwirken: Wir 
untersuchen und überwachen Wasser, Boden, Luft, 
das Klima und die naturschutzrelevanten 
Lebensräume und Arten in Hessen. Wir sammeln und 
bewerten Daten zum Zustand und zur Veränderung 
der Umwelt. Wir machen diese Daten öffentlich 
zugänglich und erarbeiten Empfehlungen für die 
Politik. 
 
Als Teil unseres Teams trägst Du aktiv dazu bei, 
Umweltbelastungen zu identifizieren und Maßnahmen 
zu deren Reduzierung zu entwickeln. Deine Arbeit im 
HLNUG hat einen direkten Einfluss auf den Schutz 
von Hessens Natur und Umwelt und trägt somit 
maßgeblich zur Lebensqualität der Menschen in 
Hessen bei. Werde Teil unseres Teams und setze 
Dich mit uns für den Schutz unserer Umwelt und 
unserer natürlichen Ressourcen in Hessen ein - für 
eine lebenswerte Zukunft! 

 

INTERESSE GEWECKT? 

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung unter 
Angabe der Kennziffer AzubiVFA 2025 bis zum 
09.02.2025 an das Personaldezernat (Z3) 
bewerbung-z3@hlnug.hessen.de. 

Bitte füge folgende Unterlagen in einer PDF-Datei 
bei: 

 Bewerbungsschreiben (erzähle uns etwas 
über dich und warum Du dich bei uns 
bewirbst) 

 Lebenslauf 

 Dein letztes Schulzeugnis (und ggf. die 
Anerkennung deines Abschlusses, falls Du 
ihn im Ausland erworben hast)  

 Ggf. den Nachweis einer Behinderung 

Schreibe gerne in deine Bewerbung, wie Du auf 
uns aufmerksam geworden bist. 

Wir freuen uns darauf, Dich kennen zu lernen! 

 

DAS VERFAHREN 

Die Auswahl erfolgt nach den Kriterien Eignung, 
Befähigung sowie einem Einstellungstest und 
Vorstellungsgespräch. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Unser Ziel ist die Gleichberechtigung aller 
Geschlechter und die Beseitigung von 
Unterrepräsentanz von Frauen in Bereichen, in 
denen sie unterrepräsentiert sind. Bewerbungen von 
Frauen sind besonders erwünscht. 

Eine Besetzung der Stellen in Teilzeit ist 
grundsätzlich möglich, jedoch muss gewährleistet 
sein, dass eine sachgerechte Ausbildung, 
insbesondere die Teilnahme an der Berufsschule und 
dem Verwaltungsseminar, möglich ist. 

Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von 
Geschlecht, Nationalität, Behinderung, ethnischer 
und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, 
Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 

 

 

 
 

Hast Du noch Fragen? Rufe uns gerne an!  
Bei Fragen zur Ausbildung:  
Frau Grünes, Tel.: 0611 6939-505 
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren:  
Frau Papageorgiou, Tel.: 0611 6939-519  
 
Informationen über die Verarbeitung Deiner personenbezogenen 
Daten findest Du hier 

 

mailto:bewerbung-z3@hlnug.hessen.de
https://www.hlnug.de/datenschutz

